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Fordeling

Denne Grensvejledning er til grensledere, som er nye i Kirken og har begreenset
kirkeerfaring. Den er ogsa nyttig for ledere i mere organiserede omrader.

Den skitserer formalet med, organiseringen af og fremgangsmaderne for, hvor-

dan man far en gren til at fungere.



Formalet med en gren

I'lobet af sit jordiske virke organise-
rede Jesus Kristus sin kirke pa jorden.
Efter sin ded medtes menigheder

af troende for at tilbede, for at leere
og efterleve hans leerdomme og for

at tjene, inspirere og styrke hinanden.
Frelseren har givet dette lofte: »For
hvor to eller tre er forsamlet i mit
navn, dér er jeg midt iblandt dem«
(Matt 18:20).

I'vore dage er medlemmerne af Jesu
Kristi Kirke af Sidste Dages Hellige
organiseret i menigheder. Sma menig-
heder kaldes for grene, og over hver
gren praesiderer en grenspreesident.
Hvis omradepreesidentskabet giver
deres godkendelse, kan en missions-
preesident organisere en gren, nar der
bor mindst to medlemsfamilier i et

omrade og et af medlemmerne er en
veerdig mand, der baerer Det Melkise-
dekske Preestedemme eller er en veer-
dig preest i Det Aronske Preestedom-
me. En veerdig person er en, der med
Herren har indgaet pagter, som f.eks.
dabspagten, og flittigt bestraeber sig
pa at holde disse pagter.

Missionspraesidenten forer tilsyn
med grenen, og grenspraesidenten er
ansvarlig over for ham. Nar et til-
straekkeligt antal grene er blevet orga-
niseret inden for en rimelig afstand
af hinanden inden for missionen, kan
missionspraesidenten med omrade-
preesidentskabets godkendelse orga-
nisere disse grene, sa de udger et
distrikt. Nar grenen er en del af et
organiseret distrikt, ferer distrikts-



preesidentskabet tilsyn med grens-
preesidenten, og distriktspreesident-
skabet rapporterer sa videre til mis-
sionspraesidentskabet.

Kirken har udarbejdet denne vejled-
ning for at hjeelpe grenslederne med
at leere ansvarene i deres kaldelser

at kende, samt hvordan de varetager
dem. Alle ledere og andre kirkemed-
lemmer ber hjeelpe til med at opfylde
Kirkens mission, som er at indbyde

ordinancerne og indgé evangeliets
pagter, straebe efter at holde befalin-
gerne, sadan som de har lovet det,
tjene deres medmennesker, drage
omsorg for de fattige og nedlidende
samt pleje venskab med hinanden
for at opbygge de helliges feelles-
skab.

forlese de dode. Finde frem: til
oplysninger om deres afdede
forfeedre og udfere tempelordinan-

alle mennesker til at komme til Kristus
og blive fuldkommen i ham (se
Moroni 10:32). For at opfylde denne
mission, hjeelper lederne medlem-

mer med at —

forkynde Jesu Kristi evangelium for
alle folkeslag, stammer, tungemal
og folk. Fortelle om evangeliet ved
at beere vidnesbyrd, sadan som
Anden tilskynder til. Missioneererne
ber fortsat hjeelpe med at stotte de
nyomvendte under deres indlem-
melse i Kirken.

fuldkommengere de hellige. Hjeelpe
de nyomvendte med at udvikle sig i
Kirken ved at serge for, at de har en
ven og en opgave, samt at de far

neering gennem Guds ord. Modtage

cer for dem i det omfang det inden
for rimelighedens greenser er
muligt, for at berede slaegten til
ophgojelse.

Denne vejledning kan hjeelpe grens-
ledere, enkeltpersoner og familier
med at leere at leve under Helligdnd-
ens indflydelse, sdledes at det bliver
et privilegium og en glaede for dem
at udfore deres kirkekaldelser.
Udover denne vejledning kan Praste-
domme- og hjaelpeorganisationslederens
vejledning (31178 110), Familievejledning
(31180 110), Vejledning i evangeliet
(34595 110), Hindbog i evangeliske
principper (31110 110), Informationer
for ledere i praestedemmet 0g hjeelpeorga-
nisationer om leeseplan (36363 110) og
andre kirkeudgivelser vaere nyttige.



Grenspraesidentskabet

Nar en gren organiseres, kalder og
indseetter missionspraesidenten eller
distriktspraesidenten med missions-
preesidentens godkendelse og med
Herrens inspiration en veerdig mand,
der baerer Det Melkisedekske Praeste-
demme, til at veere preesident for
grenen. Missions- eller distriktspraesi-
denten overdrager noglerne til at
preesidere til grenspreesidenten. Hvis
der ikke er nogen veerdig mand, der
beerer Det Melkisedekske Praestedom-
me, kan en veerdig preest kaldes og
indseettes som grenspreesident.

Sa leenge der kun er ét medlem af gre-
nen, som beerer Det Melkisedekske
Preestedemme, er det grenspreesiden-
ten, som vager over og styrker med-

lemmerne, som ofte besoger dem som
hjemmeleerer i deres hjem, som leder
nadvermgder og grensaktiviteter og
udfylder rapporter. Efterhanden som
flere meend i grenen modtager praeste-
demmet, kan missionspraesidenten
under vejledning fra Herrens And kal-
de to radgivere til grenspreesidenten
og en sekreteer til at hjeelpe med gre-
nens optegnelser. Preesidenten og
hans to rddgivere udger grenspraesi-
dentskabet.

Grenspraesidenten er hyrde for grenen
og preesiderer i keerlighed og venlig-
hed over alle grenens medlemmer.
Han er et godt eksempel ved som et
offer til Herren at bringe et »sender-
knust hjerte og en angergiven dnd«



(3 Nephi 9:20) og vidner om Herren
Jesu Kristi guddommelighed. Inden
for grenen er det grenspraesidenten,
som —

e er den preesiderende praeste-
demmeleder.

e er almindelig dommer.

e leder arbejdet med at drage omsorg
for de fattige og nedlidende.

e tager sig af grenens gkonomi og
optegnelser.

Medlemmerne af grenspraesidentska-
bet vager over og styrker grenens
medlemmer, leder preestedemmemo-
dets formede, preesiderer over Det
Aronske Praestedomme og leder nad-
vermedet.

Praesiderende
praestedemmeleder

Som den preesiderende praestedom-
meleder har grenspraesidenten faet
noglerne til at preesidere, sa han kan
forvalte Herren veerk i grenen. Han
preesiderer, vager over og styrker alle
grenens medlemmer samt leerer dem
at veere ansvarlige i deres kaldelser.
Efterhanden som grenens medlemstal
vokser, far han hjeelp af radgiverne i
grenspraesidentskabet, lederne i
preestedemmekvorummerne og hjem-
melzererne. Han opmuntrer zeldster-
nes kvorumspraesident til at serge for,
at hjemmeleererne far tildelt opgaver,
og at medlemmerne regelmeessigt bli-
ver besogt i deres hjem. Periodiske
hjemmeundervisningsrapporter fra

eeldsternes kvorumspraesident hjeelper
grenspraesidenten med at veere
opmeerksom p& medlemmernes
behov.

Grenspreesidenten forer tilsyn med
kvorummer, hjelpeorganisationer og
aktiviteter i grenen, men leegger seerlig
veegt pa unge meend i Det Aronske
Praestedemme og unge piger i samme
alder. Han er preesident over Det
Aronske Preestedomme i grenen. Han
vager over grenens unge meend og
unge piger i alderen 12 til og med 18
ar ved regelmaessigt at interviewe
dem for at hjeelpe dem med at leere og
at efterleve evangeliske forskrifter og
forberede sig til deres fremtidige liv.
Han leegger veegt pa missionsforbere-
delse og fuldtidsmission for unge
meend og interesserede unge piger.
Han kalder unge meend til at lede kvo-
rummerne i Det Aronske Praestedom-
me. Han kalder ogsa medlemmer til
at lede grenens hjeelpeorganisationer
(Hjeelpeforeningen, Unge Meend,
Unge Piger, Primary og Sendagssko-
len). (Find yderligere detaljer om hjeel-
peorganisationerne i Preestedomme- 0g




hjeelpeorganisationslederens vejledning).
Med hjeelp fra sine radgivere kalder
han medlemmer til at undervise klas-
ser og tjene i andre grensstillinger.
Han interviewer kvorums- og hjeel-
peorganisationslederne regelmaessigt
for at modtage rapporter om deres
kaldelser og at radfere sig med dem.

Grenspreesidenten preaesiderer ved
nadvermgdet, preestedemmemeodet
og andre grensmoder, han deltager i,
medmindre et medlem af distrikts-
eller missionspraesidentskabet, en
halvfjerdser-omradeautoritet eller en
generalautoritet er til stede. Grens-
preesidenten indbyder disse besggen-
de, preesiderende autoriteter til at
sidde pa forhgjningen. Han gor en
iheerdig indsats for at sikre sig, at
alle moder og aktiviteter hjeelper med-
lemmerne til at komme til Kristus.

Grenspreesidentskabet leder udferel-
sen af de fleste ordinancer (se Familie-
vejledning). Han sikrer sig, at hver
person, som udferer en ordinance, har
den nedvendige preestedemmemyn-
dighed, er veerdig samt felger den
rette fremgangsmade. Han godkender
ordinationer og oprykninger i Det
Aronske Praestedemme. Efter at have
radfert sig med distrikts- eller mis-
sionspraesidenten anbefaler han bredre
til at modtage Det Melkisedekske
Praestedemme og blive ordineret til
embedet som aeldste. Med missions-
preesidentens godkendelse kan dis-
triktspraesidenten, grenspraesidenten
eller andre veerdige meend, der baerer
Det Melkisedekske Praestedemme,

overdrage Det Melkisedekske Praeste-
demme og ordinere meend til aeldste.

Almindelig dommer

Grenspreesidenten er almindelig
dommer over grenens medlemmer.
Han interviewer dem for at bedemme
deres veerdighed i forbindelse med
tempelanbefalinger, ordinationer,
ordinancer, kaldelser og patriarkalske
velsignelser. Han kan rade sin grens
medlemmer til at soge dndelig
vejledning.

For at hjeelpe grenspraesidenten i

hans ansvar som almindelig dommer
lover Herren ham den gave at kunne
skelne. Nar han er veerdig til at mod-
tage den, hjeelper denne gave ham

til at finde ud af, hvad en persons hjer-
te rummer. Den hjeelper ham til at
vide, hvad han skal sige og gere for at
hjeelpe en person.

Hvis nogen af Kirkens medlemmer
overtraeder, kan grenspraesidenten
opmuntre dem og hjeelpe dem med at
omvende sig, nar de bekender deres
synder for ham og for Herren.

Hvis et medlem begar en alvorlig
synd, kan det blive nedvendigt med
formel kirkedisciplinering, herunder
officiel provetid, udelukkelse af
feellesskab eller udelukkelse af Kirken.
Grenspreesidenten gennemgar sagen
med missionspreesidenten, som afger,
om det er nedvendigt med et dis-
ciplineerrad. Under missionspraesi-
dentens ledelse kan en distriktspraeesi-
dent eller en grenspreesident, der



beerer Det Melkisedekske Preestedom-
me, praesidere over et disciplineerrad.
Disse rad bliver afholdt i en keerlig
and. Hensigten med dem er at hjeelpe
en overtreeder med at omvende sig
og atter nyde evangeliets fulde
velsignelser.

Hyvis grenspreesidenten er preest, er
han ikke bemyndiget til at veere
almindelig dommer. I denne situation
er missionspraesidenten almindelig
dommer over grenens medlemmer.

Omsorg for de fattige
og nedlidende

Grenspreesidenten leerer medlemmer-
ne at veere selvhjulpne og at bidrage
med fasteofre, sa de kan hjeelpe med
til at serge for de nedlidende. Han har
et helligt ansvar for at finde de veerdi-
ge fattige og treengende i grenen og
bruge fasteoffermidlerne til omsorg for
dem. Zldsternes kvorumspraesident
og Hjeelpeforeningens preesidentinde
kan bista ham.

Ud fra Kirkens retningslinier afger
grenspreesidenten, hvordan fasteoffer-
midlerne skal bruges til omsorg for

de fattige og treengende.

Tilsyn med ekonomi
og optegnelser

Grenspreesidenten modtager og
afleegger regnskab for tiende og offer-

ydelser fra grenens medlemmer. Han
afgor, hvordan der disponeres over
grenens midler, og hvordan de bruges.
Han gennemforer den érlige tiende-
opgerelse og sikrer sig, at grenens
optegnelser og rapporter er nejagtige
og ajourfert i overensstemmelse med
Kirkens retningslinier efter anvisning
fra distrikts- eller missionspraesiden-
ten. Ingen leder ma under nogen om-
steendigheder nogen sinde bruge loka-
le kirkemidler til personlige formal.

Han serger for, at grenens praestedem-
mebeerere indsamler manedlige faste-
ofre pa en velordnet made. Nar med-
lemmerne faster, ber de undveere mad
og drikke ved to pa hinanden felgen-
de maltider og give et fasteoffer, der
mindst svarer til veerdien af den mad
og drikke, de ville have indtaget.

De steder, hvor grenspraesidenten
er preest, forer missionspraesidenten
tilsyn med grenens donationer og
udgifter.

Sa snart det er praktisk muligt, ber
grenspreesidenten kalde og opleere en
sekreteer, som beerer preestedemmet,
betaler fuld tiende, har et steerkt vid-
nesbyrd om evangeliet og viser sin
villighed til at adlyde Herrens befalin-
ger. Grenspreesidenten sikrer sig, at
sekreteeren folger Kirkens retningsli-
nier for omgang med Kirkens midler.



Interview

Et interview er et meode mellem en

leder og en anden person. Under et
interview stiller lederen spergsmal,
lytter, beleerer og giver den anden per-
son rad. Interview giver mulighed for
at udveksle oplysninger eller for at
rapportere om ens opgave eller kaldel-
se. De giver ogsd mulighed for at give
instruktioner og rad. Et interview er

et godt tidspunkt for en leder til ud
fra skrifterne og de sidste dages profe-
ters leerdomme at leere medlemmerne
Kirkens leerdomme, principper og
fremgangsmader.

Grenspresidenten interviewer bern,
der naermer sig deres otteérs fodsels-
dag, nar mindst en af foreeldrene er
medlem af Kirken, og begge foreeldre

giver deres samtykke til dab, for at
afgore, som barnene er parate til at
blive debt og bekraeftet som medlem
af Kirken. (Missionerledere intervie-
wer dabskandidater, som er ni ar eller
eldre og ottedrige bern, hvis begge
foraeldre er ikke-medlemmer, for at
afgere, om kandidaterne er veerdige
til at blive debt og bekraeftet). Grens-
preesidenten interviewer grenens
medlemmer for at afgere, om de er
veerdige til at modtage preestedem-
met, ga frem i preestedemmet eller
tjene i en kirkekaldelse. Grenspraesi-
denten og missionspreesidenten inter-
viewer grenens medlemmer for at
afgore, om de er veerdige til at fa en
tempelanbefaling.



Folgende forslag hjeelper lederne til at
gore deres interview mere nyttige og
frugtbare.

1.

Veelg et stille sted, hvor interviewet
ikke bliver afbrudkt.

. Forteel personen, hvorfor vedkom-

mende bliver interviewet.

. Stil spergsmal pa en keerlig, direkte

made.

. Lad personen stille spergsmal og

give udtryk for sine folelser.

. Lyt til det, personen siger.

. Giv rdd, instruktioner og opgaver

pa en tydelig made.

7. Tak og opmuntr personen, og,
hvis Anden tilskynder dertil, beer
vidnesbyrd, les skriftsteder og bed
sammen. Hjeelp personen til at
ga derfra med en folelse af at veere
blevet styrket og have faet nyt hab.

8. Seet nok tid af til interviewet, sa
personen ikke foler, at han eller hun
er ngdt til at skynde sig.

Nér grenspraesidenten interviewer en
kvinde, beor han bede en mand, som
beerer preestedemmet, om, hvis det er
muligt, at opholde sig i et tilstedende
veerelse, foyeren eller entréen.



Kaldelse af medlemmer til at tjene

i kirkestillinger

Nér en praestedemmeleder kalder et
medlem til at tjene i en kirkestilling,
ber han interviewe vedkommende
under fire gjne for at finde ud af, om
vedkommende er veerdig til at tjene,
om vedkommende har evnerne,

onsket og tiden til at udfere det arbej-

de, der er knyttet til kaldelsen, og om
medlemmets familiesituation ger det
muligt for vedkommende at tjene.

Hyvis lederen ved inspiration feler, at
personen er den rette til stillingen,
beder han personen om at tage imod
kaldelsen, og ger det klart, at den
kommer fra Herren. Han forklarer

tydeligt de pligter og velsignelser, der
er knyttet til kaldelsen, og forteeller
personen, at vedkommende bliver
aflost efter at have tjent i en passende
tid.

Inden en leder kalder en gift kvinde
til en stilling, ber han radfere sig med
hendes mand og sikre sig, at han vil
stotte hende. Nar en leder kalder en
mand til en stilling, ber han sikre sig,
at mandens hustru vil stette ham.
Inden en leder kalder et barn eller en
ung til at tjene i en kirkestilling, bor
han radfere sig med foraeldrene.



Opretholdelse og aflosning

Nar et medlem har pataget sig en
kaldelse eller bliver ordineret til embe-
der i Det Aronske Preestedemme,

ber et medlem af grenspreesidentska-
bet bede dem, de kommer til at tjene,
om at opretholde vedkommende

ved et kirkemode. Dette gor den leder,
der preesiderer eller leder modet, ved
at foreleegge navnet (ved et nadver-
mode, nar det drejer sig om grenskal-
delser, eller i en klasse eller et kvorum,
nar det drejer sig om klasse- eller
kvorumsledere), og bede det nykal-
dede medlem op at sta op, mens
menigheden, klassen eller kvorummet
opretholder dem. Den person, som
foreleegger navnene pa dem, der skal
opretholdes, kan f.eks. sige:

10

»Vi har kaldet [sig vedkommendes
navn] til at tjene som [naevn den
stilling, som vedkommende er blevet
kaldet til] og foreslar, at vi opretholder
ham [eller hende] i denne kaldelse.
De, der kan stette det, kan vise det
ved at reekke handen op. [Vent pa,

at de, der stotter, reekker handen op].
De, der er imod, hvis der matte vaere
nogen, kan vise det ved at reekke
handen op. [Vent et gjeblik pa at de,
der matte veere imod, raekker
handen op].«

Et medlem af grenspraesidentskabet
kan under fire gjne tale med dem, der
matte veere imod. De medlemmer, der
bliver opretholdt, ber reekke handen
op og tilkendegive, at de stetter, at de



bliver opretholdt. Hvis navnene pa to
eller flere medlemmer foreleegges, kan
de opretholdes som en gruppe.

Nar en praestedemmeleder afloser
medlemmer fra kirkestillinger, inter-
viewer han dem, takker dem oprigtigt
for deres tjeneste og forklarer, at tiden
er kommet til at aflese dem. Aflesnin-
ger fra grensstillinger bekendtgores
ved et nadvermede af den, der preesi-

derer eller leder modet. Aflasninger
fra stillinger i klasser eller kvorummer
bekendtgores ved et klasse- eller kvo-
rumsmede af den, der praesiderer eller
leder modet. Nar en leder bekendtger
en aflosning, beder han medlemmerne
om at vise deres paskennelse for hver
aflost medlems tjeneste ved at reekke
handen op.

11



Indseettelse af medlemmer til kaldelser

Medlemmer, som kaldes til kirkestil-
linger, bor indseettes, for de begynder
at tjene (se L&P 42:11). Under den
preesiderendes ledelse kan en eller
flere meend, som baerer Det Melkise-
dekske Praestedomme, heriblandt

en verdig far eller eegtemand, deltage
iindseettelsen. De leegger let deres
heender pa personens hoved. Den,
der taler —

1. kalder personen ved vedkommen-
des fulde navn,

2. naevner, at han indseetter
personen med Det Melkisedekske
Preestedemmes myndighed,

12

3. indseetter personen til den stilling,
som vedkommende er blevet
kaldet til,

4. %iver en velsignelse, sddan som
Anden tilskynder til,

5. slutter af i Jesu Kristi navn.

Nér missions- eller grenspreesidenten
indseetter en preesident i eldsternes,
leerernes eller diakonernes kvorum,
overdrager han neglerne til at kunne
preesidere over det pageeldende kvo-
rum til den, der indseettes.



Ordinancer og velsignelser

Preestedemmeordinancer er hellige
handlinger, der gives af Herren og
udferes med preestedemmets myndig-
hed. Preestedemmevelsignelser gives
med preestedommets myndighed for
at helbrede, treste eller opmuntre.

De bredre, som udferer ordinancer og
velsignelser, skal forberede sig selv
ved at leve i overensstemmelse med
de evangeliske principper og straebe
efter at veere vejledt af Helliganden.
De udferer hver ordinance og velsig-
nelse pa en veerdig made. Hver ordi-
nance og velsignelse bor udferes —

1. i Jesu Kristi navn,
2. med preestedemmets myndighed,

3. med den nedvendige fremgangs-
made, som f.eks. med en bestemt
ordlyd eller med indviet olie.

4. Nar det kreeves, skal den ansvars-
havende praestedemmeleder, som
besidder de nedvendige nogler,
bemyndige, at ordinancerne ma
udferes. Udforelsen af de ordinancer,
som det kreeves, at preestedommele-
deren giver bemyndigelse til, er navn-
givning og velsignelse af born, udforel-
se af didb og bekraeftelse, overdragelse
af preestedommet 0g ordination til et
embede i preestedommet, velsignelse og
omdeling af nadveren samt indvielse
af grave.

Yderligere instruktioner om bestemte
ordinancer og velsignelser findes
i Familievejledning.

13



Medlemmernes ansvar

Kirkens ledere opfordrer alle Kirkens
medlemmer, hvor end de bor, til at
stotte Kirkens mission ved at varetage
nogle grundleeggende ansvar, herun-
der (1) at forkynde evangeliet ved at
beere vidnesbyrd, sddan som Anden
tilskynder til, (2) at hjeelpe personer
og familier med at fuldkommengeore
sig selv pa deres rejse mod udedelig-
hed og evigt liv ved at bestraebe sig
pa at holde befalingerne, tjene deres

14

medmennesker og modtage evange-
liets ordinancer og pagter samt (3) at
hjeelpe enkeltpersoner og familier i
deres sogen efter afdede forfeedre og
opmuntre dem til at modtage templets
velsignelser. Alle Kirkens medlemmer
stotter Kirkens mission ved at vareta-
ge disse ansvar. Der findes yderligere
oplysninger om disse ansvar i Familie-
vejledning.



Mader

I de grene, hvor grenspraesidenten er
den eneste, der beerer Det Melkise-
dekske Prastedemme, eller hvis han
er preest i Det Aronske Preestedemme,
afholdes der nadvermeode og et son-
dagsmede, hvor medlemmerne mod-
tager evangelisk undervisning.

I de grene, hvor eeldsternes kvorum er
organiseret, atholdes der felgende
moder ud over dem, der er naevnt i
foregaende afsnit:

1. Preestedommemede

2. Sendagsmede for kvinder, unge
piger og born

3. Made i preestedemmets udevende
komite

4. Grensradsmode

Hvor antallet af medlemmer er til-
streekkeligt, og hvor der er ledere og
undervisningslokaler til radighed, kan
en gren nedleegge sendagsmedet for
kvinder, unge piger og bern og holde
felgende moder ud over dem, der er
neevnt i foregaende afsnit:

1. Hjeelpeforeningen

2. Det Aronske Preestedomme
(Unge Meend)

3. Primary
4. Sendagsskolen
5. Unge Piger
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6. GUE hvor unge meend fra Det
Aronske Preestedemme og Unge
Piger pa samme alder medes hver
for sig eller sammen en hverdags-
aften eller en lordag til ungdomsak-
tiviteter og undervisning under
ledelse og tilsyn af grenspreesident-
skabet.

Valgmuligheder i forbindelse
med sendagens medeplaner

I Informationer for ledere i preestedommet
0g hjeelpeorganisationer om leeseplan
vises valgmulighederne i forbindelse
med sendagens medeplaner.

Familieaften

Hver familie afholder en familieaften
i deres eget hjem mindst én gang om
ugen (se Familievejledning).

Nadvermeode

Grenspreesidenten preesiderer ved
nadvermedet, hvor veerdige brodre,
der beerer det rette preestedemme,
velsigner og omdeler nadveren. Et
medlem af grenspraesidentskabet
leder modet og tilser, at det begynder
til tiden. Folgende er et eksempel pa
et program:

1. Velkomst og skabelse af en dndelig
atmosfeere

2. Korte bekendtgerelser
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3. Indledningssalme og -ben.
4. Grensanliggender

5. Nadversalme og forrettelse af
nadveren

6. Taler om evangeliske emner, der
bygger pa skrifterne og sidste dages
profeters og apostles leerdomme

7. En forsamlingssang eller en sang
ved grenskoret mellem talerne,
sedvanligvis en salme fra salme-
bogen (valgfrit)

8. Afslutningssalme og -bon.

En gang om méneden, seedvanligvis
pa den forste sendag, er nadvermodet
ogsa faste- og vidnesbyrdmede. Med-
lemmerne opfordres til at komme i

en and af faste og bon efter at have
afholdt sig fra mad og drikke ved to
maltider, hvis deres helbred tillader
det.

Efter at nadveren er blevet velsignet
og omdelt, beerer det medlem af
grenspreesidentskabet, som leder
faste- og vidnesbyrdmedet, sit vid-
nesbyrd om Jesus Kristus og om evan-
geliet og indbyder de andre med-
lemmer til at beere deres vidnesbyrd
under resten af medet. Madet afslut-
tes med en salme og ben. Nadveren
velsignes og omdeles under hvert
nadvermede (se »Ordinancer og vel-
signelser« i denne vejledning).



Praestedommemede

Der atholdes praestedemmemade for
eller efter nadvermodet. Et medlem
af grenspraesidentskabet leder formo-
det. Folgende er et eksempel pa et
program:

1. Velkomst og skabelse af en andelig
atmosfeere

2. Korte bekendtgerelser og andre
anliggender

3. Indledningssalme og -ben.

4. Opdeling i kvorummer med henblik
pa yderligere anliggender og under-
visning

5. Afslutningsben i kvorummerne

Efter formodet moades alle voksne
meend (19 ar eller aldre), til celdster-
nes kvorumsmede, som aeldsternes
kvorumspreesident preesiderer over.

Alle unge meend (12 til og med 18 ar),
medes til Det Aronske Preestedomme
kvorumsmede, som grenspreesidenten
preesiderer over. Hvis der kun findes
et begreenset antal undervisningsloka-
ler og medlemmer, kan unge meend

i Det Aronske Preestedemme modes
sammen med bredrene i Det Melkise-
dekske Praestedemme. Men hvis an-
tallet af unge meend er tilstreekkeligt,
og der findes et tilstraekkeligt antal
voksne ledere og undervisningsloka-
ler, modes diakonerne, leererne og
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preesterne hver i deres kvorummer
(se Praestedomme- og hjeelpeorganisa-
tionslederens vejledning).

Sendagsmede for kvinder,
unge piger og bern

I'smé grene med for fa sostre og
bern til at organisere og medes som
seerskilte hjeelpeorganisationer, leder
hjeelpeforeningspraesidentinden
formedet. Modet kan bl.a. bestd af:

1. Velkomst og skabelse af en andelig
atmosfeere

2. Korte bekendtgerelser og andre
anliggender

3. En indledningssalme og -ben.
4. Salmer og bernesange

5. Undervisning ved hjeelpeforenings-
preesidentinden eller opdeling i
Kklasser.

6. Afslutningsben

Hyvis der ikke er plads til seerskilte for-
meder i en lille gren, medes meend,
kvinder og bern til et feelles formode,
som grenspraesidenten leder.

Efterhdnden om grenen vokser, kan
unge piger (i alderen 12 til og med
18 &r), modes sammen med Hjeelpe-
foreningen, mens bernene (i alderen
3 til og med 11) medes under ledelse
af en sgster, som grenspraesidenten
udpeger.

Nar Hjeelpeforeningen, Unge Piger,
Primary og Sendagsskolen er organi-
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seret i en gren, holder Hjeelpeforenin-
gen og Unge Piger mede hver for sig
om sendagen samtidig med preeste-
demmemeodet. Sendagsskolen medes
efter preestedemmemedet. Primary
afholdes samtidig med preestedom-
mets, Hjeelpeforeningens, Unge Pigers
og Sendagsskolens mede. Primarys
formede og feellestid afholdes i halv-
delen af tiden, og klasseundervisnin-
gen afholdes i den anden halvdel. Til
hjeelpeorganisationernes moder beder,
synger, underviser medlemmerne i
evangeliet og leerer om det ved hjeelp
af de materialer, der anfert i Informa-
tioner for ledere i praestedommet og
hjeelpeorganisationer om laeseplan.

Mode i praeestedommets
udevende komite

Grenspreesidentskabet, sekreteeren,
assistenten, seldsternes kvorumspraesi-
dent, Unge Meends preesident og mis-
sionslederen (hvis en sddan er kaldet)
udger preestedemmets udevende
komite i grenen. Denne komite modes
efter behov for at koordinere grenens
aktiviteter, programmer og tjenester
for at sikre, at de styrker familier og
enkeltpersoner og opfylder medlem-
mernes behov. Grenspraesidenten
preesiderer. Komiteen drefter og koor-
dinerer sadanne preestedemmeansvar
som f.eks. hjemmeundervisning, mis-
sionering, tempeltjeneste og sleegts-
forskning.



Grensradsmede

Grenspreesidentskabet, sekreteeren,
assistenten, seldsternes kvorumspraesi-
dent, Unge Mends preesident og
missionslederen (hvis en sddan er kal-
det), preesidentinderne for Hjeelpefor-
eningen, Unge Piger og Primary samt
Sendagsskolepreesidenten og leerer-
udviklingskoordinatoren medes som
grensrad. Til disse moeder soger radet
at styrke enkeltpersoner og familier
andeligt, hjeelper dem med at forbere-
de sig til at modtage templets ordinan-
cer, forbedrer fastholdelsen af nyom-

vendte, underviser i principperne for
omsorg for de fattige, samordner gre-
nens programmer, aktiviteter og tjene-
ster samt loser problemer i grenen.
Hjeelpeforeningspreesidentinden drof-
ter behovene hos kvinderne, de unge
piger og bornene i grenen, hvis der
ikke er kaldet nogen praesidentinder
for Unge Piger og Primary. Grens-
preesidenten beder om ideer og forslag
og hjeelper andre til at deltage fuldt ud
i droftelserne, afgorelserne og planer-
ne. Han teenker omhyggeligt over
deres forslag, nar han leegger planer
og tildeler opgaver.
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Mgadesteder

Familieaften afholdes i medlemmer-

nes hjem. Alle andre grensmoder
afholdes i et hjem, i en lejet bygning
eller i en kirkeejet bygning. Missions-
preesidentskabet kan give oplys-
ninger om anskaffelse og vedligehol-
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delse af et modested til en gren. Disse
ledere kan ogsa skaffe oplysninger

om leje af et modested og om betingel-
serne for at kunne fa lov til at bygge
en kirkeejet bygning.



Hjeelpematerialer
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Kirken udgiver hjeelpematerialer for at
hjeelpe medlemmerne med at leere og
efterleve Jesu Kristi evangelium. Disse
materialer omfatter skrifterne, lekti-
onsheefter, Liahona, evangelisk kunst
og vejledninger. Kirkens materialer
bygger pa skrifterne og sidste dages
profeters ord. Materialerne til en gren
bestar af grundleeggende eller almindeli-
ge undervisningsmaterialer eller en
kombination af disse to (se Informatio-
ner for ledere i preestedemmet 0g hjaelpeor-
ganisationer om leereplan). Hver familie
i grenen ber abonnere pa Liahona.

Hvert ar tilsender omradekontoret
eller distributionscenteret grenen lek-
tionsheefter, andre hjeelpematerialer

samt oplysninger om, hvordan man
bestiller yderligere eksemplarer eller
andre godkendte materialer.

Grenens ledere skal opbevare hjeelpe-
materialerne i den bygning, hvor
grenens moder afholdes, eller i et
medlems hjem. Lederne ber meddele
medlemmerne, at materialerne er til
radighed, og ber opmuntre til, at de
benyttes under forberedelsen af lektio-
ner og taler og til personligt studium.
Leererne kan fa uddelt klasse- eller
kvorumsheefter, men de ber opfordres
til at levere dem tilbage til grenen
eller wardet, nar de bliver aflgst som
leerere.
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Aktiviteter

Under ledelse af grenens ledere plan-
leegger og atholder grenen de aktivi-
teter, som imgdekommer medlemmer-
nes behov. Grensaktiviteter ber dog
ikke konkurrere med familieaktivite-
ter eller forstyrre familielivet. Alle
aktiviteter ber kun koste lidt for

at undga, at ingen afholder sig fra

at deltage pa grund af udgifterne.
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Enhver brug af midler kreever, at
grenspreesidentskabet pa forhand
giver sin godkendelse. Aktiviteter,
der planleegges at atholdes om son-
dagen, bor veere passende til sab-
batsdagen. Der ma ikke planleegges
aktiviteter til mandag aften, fordi
den er afsat til familieaften.



Kirkens salmer og anden passende
musik, hvad enten den bliver spillet
eller sunget, er vigtig til Kirkens
meder, i hjemmet og i vores personli-
ge liv. Passende musik findes i Hind-
bog i evangeliske principper, Salmer og

sange, Bornenes sangbog. Der tilbydes
musikundervisning og keyboards til
dem, som tjener eller fremover kan
komme til at tjene i musikkaldelser.
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Optegnelser og rapporter

Herren har befalet Kirken at fore
optegnelser. Der er formularer til fire
typer optegnelser, som er beregnet

til at hjeelpe lederne til at styrke med-
lemmerne. De er:

¢ Finansielle optegnelser (medlemsbi-
drag og manedlig finansiel rapport).

* Fremgangsrapporter (medlems-
tilstedevaerelse og nyomvendtes
embeder i preestedommet).

¢ Medlemskort (medlemsoplysninger,
herunder ordinancer).

* Historiske optegnelser (opretholdel-
se af ledere og optegnelse over
aktiviteter).
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Grenspreesidenten ber fore disse
optegnelser og udfylde disse rappor-
ter ved at folge missionspreesidentens
instruktioner. Han kan kalde en grens-
sekreteer til at hjeelpe sig med at fore
optegnelser.

Under missionspreesidentens ledelse
bliver grenens ledere undervist i
vigtigheden af og brugen af optegnel-
ser og rapporter og ber nedskrive
vigtige historiske begivenheder i gre-
nen eller wardet. De, der handterer
disse hellige optegnelser, bor omhyg-
geligt veerne om fortrolige oplysnin-
ger pa Kirkens optegnelser.



Okonomi
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Herren giver hvert medlem af Kirken
mulighed for at modtage store vel-
signelser ved at betale tiende og offer-
ydelser og foretage donationer. Med-
lemmerne betaler en tiendedel af
deres indkomst som tiende. Derud-
over opfordres de til at faste ved to
maltider én gang hver maned pa faste-
sendagen og give mindst veerdien

af disse maltider til Kirken til omsorg
for grenens fattige og nodlidende.
Medlemmerne opfordres ogsa til at
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donere midler til Kirken til missione-
ring, bygning af templer og andre af
Kirkens projekter.

Hvis det er muligt, bor to bredre, som
beerer preestedemmet, abne de kuver-
ter, der indeholder tiende, offerydelser
og andre donationer, udfylde kvitte-
ringer og deponere pengene eller
opbevare dem, sadan som missions-
preesidenten anviser.
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Lederskabstraening
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Missionens preestedemmeledere
underviser grenens praestedemmele-
dere i, hvordan man leder grenen,
varetager grundleggende praestedom-
meansvar og hjeelper medlemmerne
med at bruge preestedemmet i deres
liv. Missionens preestedemmeledere
yder ogsa vejledning til grenens
hjeelpeorganisationsledere i, hvordan
de varetager deres ansvar.
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Missionens praestedemmeledere sor-
ger for, at hver gren har de materialer,
som grenen har brug for for at kunne
fungere pa en vellykket pa som en
enhed i Kirken.

Yderligere oplysninger om ledelse
findes i Preestedomme- 0g hjeelpeorgani-
sationslederens vejledning.



Fa Kirkens materialer og
finde oplysninger om sleegtshistorie

Lokale ledere og andre medlemmer Oplysninger om slaegtshistorie er til-
kan fa Kirkens materialer, herunder geengeligt pa Kirkens sleegtshistoriske
skrifterne, studiekurser, Kirkens hjemmeside pa internettet, der hedder

tidsskrifter, tempelkleedninger og -tej, =~ www.familysearch.org.
fra distributionscentret eller service-

kontoret, hvor de bor, fra distribu-

tionscentret i Salt Lake City eller ved

hjeelp af Kirkens officielle hjemme-

side pa internettet, der hedder

www.lds.org.
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